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12.4.2022, klo 10.00-10.30
Digital Workforce Servicesin toimisto, osoitteessa Mechelininkatu 1, 00180 Helsinki

Digital Workforce Services Oyj:n hallitus on lain 677/2020 (ns. véliaikainen laki) 2 §:n 1 momentin
nojalla paattanyt, ettd osakkeenomistaja ja osakkeenomistajan asiamies voi osallistua
yhtibkokoukseen vain ddnestadmalla ennakkoon seka esittdmalla vastaehdotuksia ja kysymyksia
ennakkoon.

Kokouksessa olivat edustettuina kokouksessa vahvistetusta &&aniluettelosta ilmenevét
osakkeenomistajat.

Lasna olivat Karri Lehtonen, Jaana Sirkia ja kokousvirkailijoita.

KOKOUKSEN AVAAMINEN

28

Karri Lehtonen avasi kokouksen.

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

38

Yhtiokokouksen puheenjohtajana toimi yhtibkokouskutsussa esitetyn mukaisesti Karri Lehtonen,
joka huolehti myds poytékirjan laatimisesta.

Puheenjohtaja totesi, ettd kokous oli jarjestetty vdliaikaisen lain mukaisesti siten, etta
osakkeenomistajat olivat voineet osallistua yhtiokokoukseen ja kayttda osakkeenomistajan
oikeuksiaan vain aanestamalla ennakkoon seka esittdmalla vastaehdotuksia ja kysymyksia
ennakkoon.

Puheenjohtaja totesi edelleen, ettd kokouskutsuun siséltyneisiin paatésehdotuksiin ei ollut
kokouskutsussa esitettyyn maardaikaan mennessa tullut &anestykseen otettavia vastaehdotuksia
ja ettd kokouskutsussa esitettyyn méaardaikaan mennessa tulleet kysymykset ja yhtion johdon
vastaukset niihin oli julkaistu yhtion internetsivuilla ennen ennakkodénestyksen paattymista.

Puheenjohtaja totesi liséksi, ettd koska osakkeenomistaja tai osakkeenomistajan asiamies on
voinut danestdd vain ennakkoon, kaikista asialistan paatdéskohdista on suoritettu aanestys.
Véliaikaisen lain mukaisesti ehdotuksia on voinut kaikissa paatdskohdissa vastustaa ilman
vastaehdotuksen tekemista.

Aanestystulokset otetaan poytakirjan liitteeksi kussakin asialistan paatdskohdassa.

Yhtion hallitus, toimitusjohtaja, muu johto tai tilintarkastaja eivat olleet lasnd kokouspaikalla
yhtikokouksen aikana.

POYTAKIRJANTARKASTAJAN JA AANTENLASKUN VALVOJAN VALITSEMINEN

48

Poytakirjantarkastajana ja aantenlaskun valvojana toimi yhtitkokouskutsussa esitetyn mukaisesti
asianajaja Jaana Sirkia.

KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkistettu 22.3.2022 porssitiedotteella seka julkaistu 22.3.2022
yhtién internetsivuilla.
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Todettiin, etté yhtiokokous oli kutsuttu koolle yhtiGjarjestyksen, osakeyhtidlain ja véliaikaisen lain
677/2020 maarayksia noudattaen ja kokous todettiin lailliseksi.

58
LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin Innovatics Oy:n toimittama luettelo osakkeenomistajista, jotka olivat &anestaneet
ennakkoon ennakko&anestysajan kuluessa joko henkilokohtaisesti tai asiamiehen vélityksella ja
joilla oli osakeyhti6lain 5 luvun 6 ja 6 a §8:n mukaan oikeus osallistua yhtiokokoukseen.

Merkittiin, ettd ennakkoaanestykseen oli osallistunut yhteensa 15 osakkeenomistajaa edustaen
8.850.759 osaketta ja danta.

Kokouksen osallistumistilanne ja daniluettelo otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 1).

68
VUODEN 2021 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN
ESITTAMINEN

Todettiin, ettd yhtion tilinpaatds, ja toimintakertomus seka tilintarkastuskertomus, on julkistettu
porssitiedotteella 21.3.2022 ja oli ollut saatavilla julkistamisesta alkaen yhtion internetsivuilla.

Todettiin, ettd koska osallistuminen yhtitkokoukseen on tapahtunut ennakkoon, vuoden 2021
tilinpaéatds, joka kasittdd tuloslaskelman, taseen ja rahoituslaskelman liitetietoineen seké
hallituksen toimintakertomuksen, ja tilintarkastuskertomus oli esitetty yhtikokoukselle.
Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 2).

Tilintarkastuskertomus otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 3).

78
TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Merkittiin, etta &dnestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja &anté vastaten 79.83 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja aanista. Tilinpaatoksen vahvistamista kannatti 8.850.759 aanta vastaten
100,00 prosenttia annetuista aanista. Tilinpaatoksen vahvistamista vastustavia aania ei annettu.
Niiden osakkeiden lukumaara, joilla ei dénestetty eli joilla &anestettiin tyhjaa, oli nolla.

Aanestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
Adnestystuloksen perusteella yhtitkokous vahvisti tilinpaétoksen tilikaudelta 2021.

88
TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etté tilikaudelta 1.1.2021 - 31.12.2021 yhtitn
voitonjakokelpoisista varoista ei jaeta osinkoa.

Merkittiin, ettd &anestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja 4anté vastaten 79.83 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja &anista. Hallituksen ehdotusta kannatti 8.850.759 &&nta vastaten 100,00
prosenttia annetuista &énistd. Hallituksen ehdotusta vastustavia &&nia ei annettu. Niiden
osakkeiden lukumdaarg, joilla ei 4anestetty eli joilla &édnestettiin tyhjaa, oli nolla.

Aanestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
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VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA TOIMITUSJOHTAJALLE

108

Todettiin vastuuvapauden mydntamisen tilikaudelta 2021 koskevan seuraavia henkildita:

Timo Ahopelto, hallituksen puheenjohtaja
Juha Mikkola, hallituksen jasen

Leena Niemistd, hallituksen jasen

Marika Auramo, hallituksen jasen

Heikki Lansisyrja, hallituksen jasen
Jukka Virkkunen, hallituksen jasen

Mika Vainio-Mattila, toimitusjohtaja

Merkittiin, ettd &anestykseen osallistui 4 886 611 osaketta ja &&nta vastaten 44,07 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja &anista. Vastuuvapauden myontamista kannatti 4 886 611 &anté vastaten
100,00 prosenttia annetuista danista. Vastuuvapauden myontamista vastustavia aania ei annettu.

Adnestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
Merkittiin, ettd ne paatoksen kohteena olevat henkilét, jotka olivat osallistuneet
ennakkodanestykseen, olivat olleet esteellisia ddnestamaan tdssd asialistan paatdoskohdassa

suoraan omistamillaan osakkeilla.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous p&atti myontda vastuuvapauden ylla mainituille
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd osakkeenomistajat, jotka edustavat yhteensa noin 61% kaikista osakkeista ja
osakkeiden tuottamasta aanimaarastd, olivat ehdottaneet yhtibkokoukselle, etta valittaville
hallituksen jasenille maksetaan varsinaisen yhtiokokouksen 12.4.2022 paattyessa alkavalta ja
valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyesséa paattyvalta toimikaudelta seuraavat
palkkiot:

Hallituksen puheenjohtajalle 6 250 euroa kuukaudessa

Edella mainitun, rahana maksettavan palkkion liséksi hallituksen puheenjohtajalle annetaan
lisdpalkkiona yhteensa 70,652 optio-oikeutta, jotka oikeuttavat merkitsemaan enintdan yhta monta
kappaletta yhtion uusia osakkeita. Optioiden perusteella annettavat osakkeet tulevat merkittavaksi
tasaerissd neljannesvuosittain kolmen vuoden aikana. Optioiden perusteella merkittéavien
osakkeiden merkintéhinta on 4,60 euroa osakkeelta. Hallitus paattaa optio-oikeuksien antamisesta
ja niiden yksityiskohtaisista ehdoista voimassa olevan valtuutuksensa nojalla, ja

Hallituksen muille jasenille 1 667 euroa kuukaudessa.

Lisdksi osakkeenomistajat ehdottavat, ettd hallituksen jasenten matkakulut korvataan yhtion
noudattaman matkustussaannoén mukaisina.

Merkittiin, ettd Aanestykseen osallistui 6 589 925 osaketta ja 4anté vastaten 59,44 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja aanistd. Ehdotusta kannatti 5 156 377 &anta vastaten 78,25 prosenttia
annetuista aanista, ja ehdotusta vastusti 1 433 548 &&nta vastaten 21,75 prosenttia annetuista
aanista. Niiden osakkeiden lukumaara, joilla ei 4anestetty eli joilla &&anestettiin tyhjaé, oli 2 260 834.

Adnestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).

Adnestystuloksen perusteella yhtiokokous pé&atti hyvaksyd ehdotuksen hallituksen jasenten
palkkioista.
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HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

128

Todettiin, ettd osakkeenomistajat, jotka edustavat yhteensa noin 61% kaikista osakkeista ja
osakkeiden tuottamasta aanimaarasta, olivat ehdottaneet yhtiokokoukselle, ettd yhtion hallituksen
jasenten lukumaaraksi paatetaisiin seitseman (7).

Merkittiin, ettd aanestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja danta vastaten 79.83 prosenttia yhtién
kaikista osakkeista ja aanistd. Ehdotusta kannatti 8.850.759 aantad vastaten 100,00 prosenttia
annetuista aanistd. Ehdotusta vastustavia aania ei annettu. Niiden osakkeiden lukumaara, joilla ei
aanestetty eli joilla 4anestettiin tyhjaa, oli nolla.

Adnestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).

HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

138

Todettiin, ettd osakkeenomistajat, jotka edustavat yhteensd noin 61% kaikista osakkeista ja
osakkeiden tuottamasta aanimaarasta, olivat ehdottaneet yhtiokokoukselle, ettd toimikaudeksi,
joka alkaa varsinaisen yhtiokokouksen jalkeen ja paattyy valintaa seuraavan varsinaisen
yhtibkokouksen paattyessa, valitaan hallituksen jaseniksi uudelleen seuraavat henkilot:

e Timo Ahopelto

e Leena Niemistd
e Juha Mikkola

e Jukka Virkkunen
e Heikki Lansisyrja
e Marika Auramo

Seka uutena jasenena

o Jukka Tapani Berggvist
Kaikki ehdokkaat olivat antaneet suostumuksensa tehtavaan.
Merkittiin, etta &dnestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja &anté vastaten 79.83 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja aanista. Ehdotusta kannatti 7 975 211 aanta vastaten 90,11 prosenttia
annetuista aanistd, ja ehdotusta vastusti 875 548 aanta vastaten 9,89 prosenttia annetuista aanista.
Niiden osakkeiden lukumaarég, joilla ei aanestetty eli joilla &&nestettiin tyhjaa, oli nolla.
Adnestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paétti ehdotuksen mukaisesti, ettd hallituksen
jaseniksi toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa,

valitaan Timo Ahopelto, Leena Niemistd, Juha Mikkola, Jukka Virkkunen, Heikki Lansisyrja, Marika
Auramo ja Jukka Tapani Bergqvist.

TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etté valittavalle tilintarkastajalle maksetaan
palkkio yhtion hyvéaksymén kohtuullisen laskun mukaan.

Merkittiin, ettd aanestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja &anté vastaten 79.83 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista ja &anista. Hallituksen ehdotusta kannatti 8 326 051 &anta vastaten 94,07
prosenttia annetuista &anistd, ja hallituksen ehdotusta vastusti 524 708 &anta vastaten 5,93
prosenttia annetuista aanista. Niiden osakkeiden lukumaara, joilla ei &&nestetty eli joilla &&nestettiin
tyhjaa, oli nolla.

Aanestystulos otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 4).

Aanestystuloksen perusteella yhtibkokous paatti  hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta
tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaan.
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TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

158

Todettiin, ettéd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, etta tilintarkastajaksi valitaisiin uudelleen
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, joka on ilmoittanut, ettd paavastuullisena tilintarkastajana tulisi
toimimaan KHT Toni Aaltonen.

Merkittiin, ettd aanestykseen osallistui 8.850.759 osaketta ja danta vastaten 79.83 prosenttia yhtién
kaikista osakkeista ja aanistd. Ehdotusta kannatti 8.850.759 aantad vastaten 100,00 prosenttia
annetuista danista. Ehdotusta vastustavia &anid ei annettu. Niiden osakkeiden lukuméarg, joilla ei
aanestetty eli joilla 4anestettiin tyhjaa, oli nolla.

Adnestystulos otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
Adnestystuloksen perusteella yhtibkokous paatti  hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta

tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy valitaan uudelleen tilintarkastajaksi toimikaudeksi, joka paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

LITTEET

Liite 1

Liite 2

Liite 3

Liite 4

Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat olivat loppuun kasitelty ja ettd poytakirja on nahtavilla
yhtién internetsivuilla viimeistaan 15.4.2022 lukien.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10.30.

Yhtiokokouksen puheenjohtaja:

Karri Lehtonen

Poytékirja tarkastettu ja hyvaksytty:

Jaana Sirkia

Osallistumistilanne ja aaniluettelo
Tilinpaatdsasiakirjat
Tilintarkastuskertomus

Adnestystulokset



